
OFFRE D'EMPLOI

Nous recherchons un(e) :

Agent d'entretien - restauration (H/F)
au Pôle/Dispositif Accompagnement Médico-Social 

Basé à : Pôle Administratif du DAMS (Dijon) Service logistique/liaison froide/Entretien

A compter du : Dès que possible

Nature du contrat : C.D.I.

Durée hebdomadaire du travail : 35 h

ø  Convention collective : CCNT de 66

ø  Qualification conventionnelle : Personnel des services généraux - Ouvrier Qualifié

Les candidat(e)s interessé(e)s doivent justifier du ou des titres et diplômes minimum requis par l'emploi :

CQP agent de restauration, TP du Ministère du Travail Agent de Restauration, CAP agent de propreté et hygiène, CQP agent d'entretien et

rénovation en propreté

Compétences requises et/ou informations complémentaires :
Mission générale du poste :

Agent de restauration :

Prépare et assemble des plats simples chauds ou froids

Sert les plats à table.

Agent entretien :

Réalise des opérations de propreté, de nettoyage et d'entretien des surfaces, locaux, équipements selon la réglementation d'hygiène et sécurité et du Plan de Maitrise

Sanitaire.

Utilise les moyens et matériels mis à disposition, met en oeuvre les procédures requises

Activités spécifiques : 

Missions SHP (Sécurité ' Hygiène ' Prévention) en lien avec la Responsable logistique

Respect des bonnes pratiques d'hygiène dans les espaces collectifs et alimetnaires

Respect des bonnes pratiques HACCP

Signalement des risques et participation aux mesures correctives

Vérification des stockages sécurisés

Suivi des EPI

Mise à jour du PMS

Contrôle des pratiques  pour prévenir les accidents, contaminations ou dysfonctionnements

Compétences requises :

Maîtrise des règles HACCP et des protocoles d'hygiène.

Organisation, rigueur, fiabilité.

Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire.

Sens du service, communication claire avec les professionnels et les usagers

 

Exigences du poste :

Permis B obligatoire pour déplacements sur les antennes si besoin



Possibilité de coupures du temps de travail sur la journée

Souplesse de fonctionnement : emploi du temps adapté aux nécessités de service

Tenue de travail et EPI à porter (blouse, veste, chaussures de sécurité) fournie par l'employeur

 

La fiche de missions est consultable sur le site https://www.pepcbfc.org en cliquant ici.

Renseignements et candidatures :

Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre candidature (C.V., lettre de motivation et copie du ou des diplôme(s) en lien avec le poste) à :

recrutement.dams@pepcbfc.org

Date limite de dépôt des candidatures :   le 12/12/2025.

Dijon, le 27/11/2025.

ref-2584

https://www.pepcbfc.org/sites/pepcbfc/files/offres_emplois/FM/FM_2584.pdf

