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En 2021, 5 775 jeunes ont été
accompagnes par la Mission locale

Mardi 21 juin, la Mission
locale de l'arrondisse-
ment de Dijon a présenté
son rapport d’activité

de l'année 2021. Malgré
la crise sanitaire et ses
conséquences, la structu-
re s’est adaptée pour
poursuivre ’accompagne-
ment des jeunes agés

de 16 a 25 ans.

M &me si 2021 a été une
({ année de transition
oll on a encore subi la crise
sanitaire, on est satisfaits, par-
ce quon a accueilli autant de
jeunes qu'en 2020 », note Jac-
ques Sennegon, directeur de la
Mission locale de I'arrondisse-
ment de Dijon, qui a succédé
en septembre a Frédéric Re-
mond. La structure a en effet
accompagné 5 775 jeunes, soit
221 de plus qu'en 2020.

C'est le rapport fait lors de
I'assemblée générale qui s'est
tenue mardi 21 juin dans les
locaux de la direction départe-
mentale de I'emploi, du travail
et des solidarités. Pour rappel,
la Mission locale a pour objec-
tif d’aider les jeunes entre 16 et
25 ans sur le plan profession-
nel et social.

DIJON
Le Food & Music festival a ambiancé
la Toison d’Or pendant trois jours

Hausse

des demandes aprés

le “déconfinement”

En2021, 2 437 jeunes ont été
accueillis pour la premiére fois
parlastructure. Avec un pic de
demandes observé en juin.
« Cela correspond au “décon-
finement”. A ce moment-1a, les
jeunes étaient au rendez-
vous », raconte Jacques Sen-
negon. « A cette période, 30 %
des premiers accueillis ont été
recus. » Et 1367 jeunes ont
aussi bénéficié d’'un accompa-
gnement 1ié a la santé avec une
hausse des suivis pour des
troubles psychiques causés par
les confinements.

Emploi : 2 485 contrats
signés

La Mission locale accompa-
gne les jeunes pour favoriser
leur insertion professionnelle.
Au total, 2 485 contrats de tra-
vail ont été signés en 2021. Du
coOté des formations, 719 jeu-
nes ont pu en bénéficier. « On
note cependant une baisse
d’accés a la formation », con-
céde Hamid El Hassouni, pré-
sident de la Mission locale de
Tarrondissement de Dijon.

Un D) du groupe Risk mixe sur la scéne de la Toison d’Or.

Photo LBP[Aurélien DELOS

Du 23 au 25 juin, le centre commercial de la Toison d'Or @
Dijon a accueilli le festival Food & Music. L'objectif était
d’animer 'espace des restaurants et de montrer que les
lieux sont ouverts jusqu'a 22 heures. Les artistes qui se
sont produits sur scéne sont tous dijonnais. Plusieurs
styles de musique &taient proposés. La premiére soirée
était hip-hop, la deuxiéme, rock. Quant au samedi, il était
placé sous le signe de I'électro.

DIJON
Bienvenue & Jules

Jules est né jeudi 16 juin, a
3h 10, a la maternité du cen-
tre hospitalier universitaire de
Dijon. Avec ses 3,790 kilos, il
fait la fierté de ses parents Ma-
rie et Michaél Dion. Venus de
Dijon, ils accueillent leur deu-
xieme enfant aprés Charline,
qui a 5 ans et demi.
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Autre objectif pour la structu-  te d'adulte-relais a ainsi été créé
re :toucher plus dejeunesissus cette année pour permettre
des quartiers prioritaires politi- ~ d'aller a la rencontre des jeunes
ques de la ville (QPV). Un pos-  directement sur le terrain. En

DIJON
L’élue Claire Vuillemin (Horizons)
quitte le groupe “Ensemble pour Dijon”

L'élue Claire Vuillemin (Horizons) quitte une deuxiéme fois
son groupe municipal ! Elue en juin 2020 dans l'opposition de
droite au conseil municipal de Dijon et au conseil métropoli-
tain dans le groupe “Agir ensemble pour Dijon”, composé de
dix élus et présidé par Emmanuel Bichot (LR), elle avait fait
sécession une premiére fois avec six autres élus, en septem-
bre 2021, pour former un nouveau groupe baptisé “Ensemble
pour Dijon” et coprésidé par Laurent Bourguignat (LR) et
Stéphane Chevalier (DVD), leguel prénait une action « plus
constructive ». Désormais, elle siégera en tant que non-inscri-
te, indique-t-elle dans un communigué. « A la suite des
derniéres échéances, il est ressorti que nos citoyens ont
besoin plus que jamais de clarté politigue et que nous, élus,
devons travailler pour l'intérét général et répondre a leurs
attentes au-deld des clivages politigues. »

DIJON

La Mission locale accompagne les jeunes pour favoriser leur insertion professi

2021, 14 % des jeunes accom-

pagnés par la Mission locale

résidaient dans des QPV.
Amélie BRENON (CLP)
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Défilé de mode : « Un moyen d’amener les jeunes

a prendre confiance en eux »

Proposé par HandiAnges, un
défilé de mode destiné a une
dizaine de jeunes en situa-
tion de handicap agés entre
16 et 18 ans a é&té organisé
par les PEP 21, vendredi
24 juin, dans leurs locaux.
Isabelle Grivelet, présidente
de l'association, a développé
cette idée, entre autres avec
Michel Boully, professeur de
sport PEP 21. « C'est pour
nous un moyen d’amener les
jeunes a prendre confiance
en eux, de savoir reconnaitre
leurs capacités et de leur per-
mettre d'affronter leur envi-
ronnement sans processus de
comparaison », souligne Isa-
belle Grivelet. Un moment de
bonheur pour ces jeunes qui
ont défilé devant une cin-
quantaine de personnes.
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